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ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTON OMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON EL CHACO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 030-A-2020

El sefior Ing. Alvaro Javier Chivez Vega, Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén El Chaco, en uso de las atribuciones que le concede
el articulo 9, 59 y 60, literal b) del Cddigo Organico de Organizacién Territorial,

Autonomia y Descentralizacion;

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 1 de la Constitucion de la Repuablica del Ecuador, sefiala que: “El Ecuador es
un Estado Constitucional de derechos y justicia, social, democrdtico, soberano,
independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de
republica y se gobierna de manera descentralizada (...)”;

Que, el Art. 3 numeral 8 de la Norma Ibidem, seiiala: “Son deberes primordiales del
Estado: (...) 8. Garantizar a sus habitantes el derecho (...) a la seguridad integral (...)”;

Que, el Art. 238 de la Norma Ibidem, establece: “Los gobiernos auténomos
descentralizados gozardn de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regirdn
por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y

participacion ciudadana”;

Que, ¢l Art. 389, de la Norma Suprema del Estado, dispone: “El! Estado protegerd
a las personas, las colectividades y la naturaleza frente a los efectos negativos de los
desastres de ovigen natural o antrépico mediante la prevencion ante el riesgo, la
mitigacion de desastres, la recuperacion y mejoramiento de las condiciones sociales,
econdmicas y ambientales, con el objetivo de mininiizay la condicion de vulnerabilidad

()"

Que, el Art. 259 de la Ley Ibidem, dispone: “Emergencia sanitaria.- Es toda situacion
de riesgo de afeccion de la salud originada por desastres naturales o por accion de las
personas, fendmenos climdticos, ausencia o precariedad de condiciones de saneamiento
bdsico que favorecen el incremento de enfermedades transmisibles. Requiere la
intervencion especial del Estado con movilizacién de recursos humanos, financieros u otros,
destinados a reducir el riesgo o mitigar el impacto en la salud de las poblaciones mds

vulnerables”;

Que, de conformidad alo que dispone el Art. 60, literal p), del Cddigo Orgéanico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, es atribucién del alcalde o
alcaldesa: “Dictar, en caso de emergencia grave, bajo su responsabilidad, medidas de
cardcter urgente y transitorio y dar cuenta de ellas al concejo cuando se redna, si
a dste hubiere correspondido adoptarlas, para su ratificacion (...)";

Que, el Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD), en los numerales a) y i) del Art. 60 seffala que el alcalde o alcaldesa es el
representante legal del gobierno auténomo descentralizado municipal y es quien resuelve

los asuntos administrativos;

Que, el Acuerdo Ministerial No. 126-2020, Disposicion General Quinta, dispone: “Como
adopcion de medidas de prevencicn en el COVID-19, se promoverd el uso de
mecanismos como teletrabajo, teleducacién, entre otros, con el objetivo de evitar la
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propagacion del virus”,

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 126-2020, la Ministra de Salud, declard el Estado de
Emergencia Sanitario en todo el territorio Nacional, con la finalidad de evitar la
propagacién del COVID-2019, y prevenir un posible contagio masivo en la poblacion;

Que, el Art. 26 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico, sefiala
que: “El Presidente de la Republica, mediante decreto ejecutivo, podrd suspender la
Jornada de trabajo en dias que no son de descanso obligatorio, conforme a la
Disposicion General Cuarta de la LOSEP y en la Disposicion General Cuarta de éste
Reglamento General, la que podrd ser compensada de conformidad con lo que disponga en
el decreto ejecutivo, sin que por ningun concepto sea su aplicacién discrecional por parte
de las autoridades nominadoras o sus delegados’;

Que, en el Registro Oficial Nro. 163 Suplemento 1 de 16 de marzo de 2020, se promulga
el Decreto Ejecutivo Nro. 1017, en el que se declara el Estado de Excepcioén por calamidad
publica en todo el territorio nacional, por los casos de Coronavirus y la declaratoria de
pandemia de COVID-19 por parte de la Organizacién Mundial de la Salud; y, en el
literal a) del Art. 6 se determina la suspension de la jornada laboral para los trabajadores y
empleados del sector publico hasta el 24 de marzo de 2020, pudiendo prorrogarse la
suspension de la jornada presencial de trabajo, una vez que el COE Nacional evalte el estado
de la situacion actual;

Que, mediante Resolucién Administrativa Nro. 021-A-2020 de fecha 16 de marzo de
2020, acogiéndonos a lo determinado en el Decreto Ejecutivo Nro. 1017; se resolvid
suspender la jornada laboral desde el 16 de marzo de 2020 hasta el 20 de marzo de 2020,
para las y los servidores y trabajadores del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de El Chaco; a excepcioén del personal encargado de la provision del servicio de
agua potable, recoleccion de residuos sélidos, camal municipal, cementerios y personal
que realizard la fumigacién y desinfeccion de los espacios publicos;

Que, mediante Resolucion Administrativa Nro. 025-A-2020 de fecha 23 de marzo de
2020, acogiéndonos a lo determinado en el Decreto Ejecutivo Nro. 1017; se resolvid
prorrogar la suspensién de la jornada laboral desde el 23 hasta el 31 de marzo de 2020,
para las y los servidores y trabajadores del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de El Chaco; a excepcion del personal encargado de la provision del servicio de
agua potable, recoleccion de residuos sdlidos, camal municipal, cementerios y personal
que realizard la fumigacion y desinfeccion de los espacios ptiblicos;

Que, mediante Resolucion Administrativa Nro. 026-A-2020 de fecha 3 1 de marzo de
2020, acogiéndonos a lo determinado en el Decreto Ejecutivo Nro. 1017; se resolvid
prorrogar la suspension de la jornada laboral desde el 01 hasta el 05 de abril de 2020,
para las y los servidores y trabajadores del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de El Chaco; a excepcion del personal encargado de la provision del servicio de
agua potable, recoleccion de residuos sdlidos, camal municipal, cementerios y personal
que realizard la fumigacion y desinfeccion de los espacios publicos, personal operativo y de
apoyo de la direccién de accion social y direccion de gestion ambiental, mismos que contaran
con todas la medidas de seguridad pertinentes, y; el personal administrativo que se
requiera para cumplir con actividades institucionales urgentes e inmediatas, debera
reintegrarse de inmediato;

Que, mediante Resolucién Administrativa Nro. 028-A-2020 de fecha 03 de abril de
2020, acogiéndonos a lo determinado en el Decreto Ejecutivo Nro. 1017; se resolvid
Prorrogar la suspension de la jornada laboral desde el desde el 06 hasta el 10 de abril de
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2020, para las y los servidores y trabajadores del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de El Chaco; a excepcion del personal encargado de la provision del servicio de
agua potable, recoleccion de residuos sélidos, camal municipal, cementerios, atencion a
grupos de atencion prioritaria, personal que realizara la fumigacion y desinfeccién de los
espacios publicos, personal operativo y de apoyo de la direccién de acciéon social y
direccién de gestion ambiental; mismos que contaran con todas la medidas de seguridad
pertinentes, y; el personal administrativo que se requiera paracumplir con actividades
institucionales urgentes e inmediatas, debera reintegrarse de inmediato;

Que, mediante Resolucién Administrativa Nro. 029-A-2020 de fecha 13 de abril de
2020, acogiéndonos a lo determinado en el Decreto Ejecutivo Nro. 1017; se resolvid
Prorrogar la suspension de la jornada laboral desde el desde el 13 hasta el 17 de abril de
2020, para las y los servidores y trabajadores del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de El Chaco; a excepcion del personal encargado de la provision del servicio de
agua potable, recoleccion de residuos s6lidos, camal municipal, cementerios, atencion a
grupos de atencion prioritaria, personal que realizara la fumigacion y desinfeccion de los
espacios publicos, personal operativo y de apoyo de la direccion de accién social y
direccion de gestion ambiental; mismos que contaran con todas la medidas de seguridad
pertinentes, y; el personal administrativo que se requiera para cumplir con actividades
institucionales urgentes e inmediatas, debera reintegrarse de inmediato;

Que, mediante memorando Nro. GADMCH-ALMCH-1727-MEM de fecha 13 de abril de
2020, alcaldia dispuso a la direccién de talento humano realizar el trdmite respectivo para que
el personal administrativo compuesto por cada director departamental y su respectiva asistente
administrativa, se reintegren a laborar en jornada que se considere pertinente, a partir del dia
martes 14 de abril de 2020;

Que, el Art. 98 del Cddigo Orgéanico administrativo, sefiala que: “Acto administrativo es la
declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que
produce éfectos juridicos individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento
y de forma directa. Se expedird por cualquier medio documental, fisico o digital y quedara
constancia en el expediente administrativo ",

En ejercicio de sus facultades y atribuciones determinadas en el Constitucion de la
Republica del Ecuador; en el Codigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién, C6digo Orgéanico Administrativo y demés normativas
conexas y vigentes, el sefior Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal

del Cantén El Chaco;
RESUELVE:

Articulo 1.- Prorrogar la suspensién de la atencién al plblico en las instalaciones del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de El Chaco, desde el 20 hasta el 24 de

abril de 2020.

Articulo 2.- Prorrogar la suspension de la jornada laboral desde el desde el 20 hasta el 24
de abril de 2020, para las y los servidores y trabajadores del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de El Chaco; a excepcién del personal encargado de la
provision del servicio de agua potable, recoleccion de residuos sélidos, camal municipal,
cementerios, atencion a grupos de atencién prioritaria, personal que realizara la fumigacion
y desinfeccion de los espacios plblicos, personal operativo y de apoyo de la direccion
de accién social y direccion de gestién ambiental; mismos que contardn con todas la
medidas de seguridad pertinentes, y; &l personal administrativo que sé requiera para
cumplir con actividades institucionales urgentes e inmediatas, debera reintegrarse de

inmediato.
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Articulo 3.- Respecto a los dias laborables que las y los servidores y trabajadores
municipales, que por motivo de la suspension de labores se ha resuelto no presten sus
servicios laborales del 20 hasta el 24 de abril de 2020, deberan ser recuperados posteriormente
en horarios que para el efecto disponga el ente rector en materia laboral.

Articulo 4.- Una vez restablecidas las actividades laborales, cada director departamental,
debera emitir ante la direccion de Talento Humano un informe del personal que se encuentra
a su cargo y que prestd sus servicios laborales durante la emergencia sanitaria declarada; sin
perjuicio del cumplimiento obligatorio los horarios laborales establecidos.

Articulo 5.- Disponer a la Unidad de Comunicacion Social, para que publique la presente
Resolucion Administrativa, en el portal web del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de El Chaco.

Articulo 6.- La presente Resolucion serd puesta en conocimiento del Concejo Municipal en
la sesién préxima que para el efecto se realice.

Articulo Final.- La presente Resolucion entrard en vigencia desde la suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado y firmado en el despacho de Alcaldia del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cant6n El Chaco, a los veinte dias del mes de abril del afio dos mil veinte.-
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.-

RAZON: Siento como tal, que la Resolucion Administrativa N° 30-A- 2020 que
antecede, fue emitida y suscrita por el ingeniero Alvaro Javier Chévez Vega, Alcalde
del Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal del Cantén El Chaco, a los veinte
dias del mes de abril del afio dos mil veinte.

Lo certifico: El Chaco, 20 de abril del 2020.

Ab. Oscar | er/gé,n.-De'Téf’(ﬂl;uz fhuatijo
SECRETARIO GENERAL
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